UMANJENJE MJESECNE OSNOVICE ZA OBRACUN DOPRINOSA ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA
TEMELIU GENERACISKE SOLIDARNOSTI

Ovu brosuru smo pripremili kako bi vam pojasnili primjenu odredbi Zakona o doprinosima i Pravilnika o
doprinosima o umanjenju mjesecne osnovice za obracun doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju
generacijske solidarnosti (dalje u tekstu: MO I. stup).

Pravo na umanjenje mjesecne osnovice za MO |. stup imaju svi radnici Ciji iznos bruto placa za mjesec
obracuna ne prelazi iznos od 1.300,00 eura.

R/

% Za mjesecne bruto plaée do 700,00 eura
o umanjenje je fiksno i iznosi 300,00 eura
o osim uslucaju kada je mjesec¢na bruto placa niza od 300,00 eura tada se iznos umanjenja
moze koristiti do iznosa obracdunane bruto plaée.
% Za mjesecne bruto place od 700,01 do 1.300,00 eura umanjenje se utvrduje sljede¢om
formulom:

0,5 * (1.300,00 — ukupan iznos bruto plaéa za odredeni mjesec).

Prava iz mirovinskog osiguranja bez obzira na manje pla¢ene doprinose prema umanjenoj mjesecnoj
osnovici ostaju nepromijenjena.

Pravo na umanjenje mjesecne osnovice imaju svi radnici bez obzira:
> na broj dana provedenih u osiguranju odredenog mjeseca te
» rade li na puno ili nepuno radno vrijeme.

POSEBNI SLUCAJEVI:
Koristenje umanjenja mjesecne osnovice pri isplati place za odredeni mjesec u viSe navrata:

» umanjenje se koristi pri prvoj isplati, a ako ukupno mjeseéno umanjenje nije iskoristeno
preostalo neiskoriSteno umanjenje se koristi pri sljede¢im isplatama u tom mjesecu.

» ako je prilikom prethodnih isplata placa za isti mjesec koristeno umanjenje u iznosu ve¢em od
propisanog, prilikom sljedece isplate place za isti mjesec potrebno je uvecati mjese¢nu osnovicu
za iznos umanjenja koji je iskoristen iznad propisanog iznosa.

Rad kod jednog poslodavca u toku mjeseca:

Za radnika koji ima samo jednog poslodavca, poslodavac umanjenje koristi prilikom obracuna tekuce
plac¢e buduci da ima podatak o iznosu ukupne bruto place te ne koristi uvid u podatke Porezne uprave o
iznosu umanjenja niti izjavu radnika o iznosu ukupne bruto place u tekuéem mjesecu.

Rad kod vise poslodavaca u toku mjeseca:

Za radnika koji radi kod dva ili vise poslodavaca tijekom jednog mjeseca poslodavac koristi umanjenje
mjesecne osnovice razmjerno udjelu bruto place koju ispladuje u odnosu na ukupan iznos bruto placa
kod svih poslodavaca i to na temelju:




1. uvida u podatke Porezne uprave o iznosu prava na umanjenje mjese¢ne osnovice za pojedinog
radnika koje se utvrduje na temelju podataka o bruto placama isplacenima u prethodnom
mjesecu ili

2. izjave radnika o ukupnim bruto plaéama koje mu se isplacuju u tekuéem mjesecu kod svih
poslodavaca.

Svi poslodavci moraju primijeniti umanjenje mjesecne osnovice ili na temelju uvida u podatke Porezne
uprave ili na temelju izjave radnika.

1. Na temelju uvida u podatke Porezne uprave poslodavac za radnika moze umanjenje mjesecne
osnovice utvrditi u svim slucajevima osim u slucaju kada je izjava nuzna (vidi pod 2.).

Podatak o iznosu prava na umanjenje mjesecne osnovice za pojedinog radnika Porezna uprava de
osigurati s drugim radnim danom u mjesecu te ée se ti podaci smatrati konacnim. Stoga ée se i obracuni
pla¢a odnosno umanjenja napravljeni temeljem tih uvida u podatke Porezne uprave smatrati konacnim
bez obzira na iznos bruto plaé¢e koja se ispla¢uje u tekuéem mjesecu, ¢ak i kad ona prelazi iznos od
1.300,00 eura.

Dakle, umanjenje utvrdeno uvidom u podatke Porezne uprave smatra se kona¢nim. Stoga u slucaju
promjene bilo kojeg drugog elementa bitnog za obracun plaée potrebno je izvrsiti ispravak obracuna
plaée te izmjenu Obrasca JOPPD na dosadasnji uobi¢ajen nacin (ispravkom i/ili nadopunom) bez
promjene iznosa utvrdenog kona¢nog umanjenja.

Napominjemo kako se uvid u podatke Porezne uprave mora koristiti barem za dva uzastopna mjeseca
obracuna plaée, odnosno ne moze se naizmjence koristiti jedan mjesec uvid u podatke Porezne uprave,
a drugi mjesec izjava radnika, osim ako nije uspostavljeno novo osiguranje za radnika po osnovi radnog
odnosa.

Radnik se, takoder, moze izjasniti svim poslodavcima da nece dostavljati izjave i da umanjenje
mjesecne osnovice koriste na temelju uvida u podatke Porezne uprave.

2. Natemelju izjave radnika o iznosu njegove ukupne bruto place koju ostvaruje kod svih poslodavaca.
Izjava radnika je nuzna jedino u slucaju kada radnik tijekom mjeseca za koji se radi obracun plade
uspostavi novo osiguranje po osnovi radnog odnosa (prelazak na rad kod novog poslodavca, pocetak
radnog odnosa).

Ako radnik ima obvezu dostaviti izjavu, a istu ne dostavi, nece imati pravo na umanjenje mjesecne
osnhovice.

Izjavu radnik svim poslodavcima mora dostaviti prije isplate place koja se prva ispla¢uje u tom mjesecu,
a svi poslodavci su duzni radniku dati podatak o ostvarenoj bruto placi kod svakoga od njih, takoder prije
isplate plaée koja se prva isplacuje u tom mjesecu.

Dakle, umanjenje utvrdeno temeljem izjave radnika u pravilu se smatra konacnim. Medutim u slucaju
promjene visine bruto plaée kod pojedinog poslodavca, samo taj poslodavac duzan je izvrsiti ispravak
obracuna plaée i iznosa umanjenja mjesecne osnovice te tome prilagoditi izvjes¢ivanje na Obrascu
JOPPD.




Primjer 1. Umanjenje mjesecne osnovice u fiksnom iznosu i primjenom linearnog modela

Poslodavac ,,A” iz Velikog Trojstva, 15. veljae 2024. godine obracunava i isplacuje place za sijecanj
2024. godine za sljedece radnike:

» Josip Zoranic, iz Velikog Trojstva, zaposlen u nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno, bruto placéa
za sijecanj 2024. godine iznosi 500,00 eura, nema uzdrZavanih ¢lanova, osiguranik MO |Il. stupa.

» Goran Tomic, iz Velikog Trojstva, zaposlen u nepunom radnom vremenu od 2 sata dnevno, bruto plaéa
za sijecanj 2024. godine iznosi 250,00 eura, nema uzdrZavanih ¢lanova, osiguranik MO Il. stupa.

» Martina Filipi¢, iz Velikog Trojstva, mlada osoba - zaposlena u punom radnom vremenu, bruto placa
za sijecanj 2024. godine iznosi 1.100,00 eura, nema uzdrZavanih ¢lanova, osiguranik MO Il. stupa.

» Sanja Perié, iz Velikog Trojstva, zaposlena u punom radnom vremenu, bruto placa za sije¢anj 2024.
godine iznosi 1.100,00 eura, nema uzdrzavanih ¢lanova, osiguranik samo MO |. stupa.

— Buducdida je placa Josipa Zoranic¢a do 700,00 eura isti ima pravo na ukupno umanjenje mjesecne
osnovice u iznosu od 300,00 eura.

— Bududi umanjenje mjesecne osnovice ne moZe biti vece od bruto place koja se isplacuje, pri
obracunu place za Gorana Tomica koristi se umanjenje mjesecne osnovice u iznosu od 250,00
eura.

— Za Martinu Filipic¢ i Sanju Peri¢ potrebno je izracunati umanjenje mjesecne osnovice sljede¢om
formulom:

0,5 * (1.300,00 — ukupna bruto placa) = 0,5 * (1.300,00 — 1.100,00) = 100,00 eura.

— Buducdi da se radnicama Martini Filipi¢ i Sanji Peric isplacuje ista bruto plac¢a od 1.100,00 eura
obje imaju pravo na umanjenje mjesecne osnovice u iznosu 100,00 eura. Medutim, Sanja Peri¢
dobit ce vecu neto placu za 4,13 eura jer je osiguranica samo MO | stupa, dok ¢e poslodavac za
Martinu Filipi¢, jer je ona mlada osoba i poslodavac koristi propisano oslobodenje od placanja
doprinosa za nju, imati manji ukupni troSak place za 181,50 eura.

. Josip Goran Martina Sanja
e Opis Zoranic Tomié Filipic Perié¢
1. Mjesecna bruto placa 500,00 250,00 1.100,00 1.100,00
2. Mjesecna osnovica za obracun doprinosa 500,00 250,00 1.100,00 1.100,00
3. Iznos umanjenja mjesecne osnovice za MO |. stup 300,00 250,00 100,00 100,00
4. Mjesec¢na osnovica za MO I. stup (R.br. 2. —R.br. 3.) 200,00 0,00 || 1.000,00| 1.000,00
DOPRINOS 1Z PLACE
5. Doprinos za MO |. stup (R.br. 4. * 20% ili 15%) 30,00 0,00 150,00 200,00
6. Doprinos za MO Il. stup (R.br. 2. * 5%) 25,00 12,50 55,00 0,00
7. Ukupno doprinosi za MO (R.br. 5. + R.br. 6.) 55,00 12,50 205,00 200,00
8. Dohodak (R.br. 1. = R.br. 7.) 445,00 237,50 895,00 900,00
9. Osobni odbitak 445,00 237,50 560,00 560,00
10. Porezna osnovica (R.br. 8. —R.br. 9.) 0,00 0,00 335,00 340,00
11. Porez Opcina Veliko Trojstvo (R.br. 10. * 17,5%) 0,00 0,00 58,63 59,50
12. Neto placda (R.br. 8. — R.br. 11.) 445,00 237,50 836,37 840,50
DOPRINOS NA PLACU
13. Doprinos za ZO (R.br. 2. * 16,5%) 82,50 41,25 0,00 181,50

Svi radnici iz navedenog primjera ostvarit ¢e prava iz mirovinskog osiguranja bez obzira na manje placene
doprinose za mirovinsko osiguranje odnosno ostvarit ¢e prava iz mirovinskog osiguranja kao da su

doprinosi placeni prema isplacenoj bruto placi.

Primjer 1. umanjenja mjesecne osnovice na JOPPD obrascu



https://www.porezna-uprava.hr/Dokumenti%20vijesti/JOPPD_primjer1_umanjenje_osnovice.xlsx

1. OIB podnositelja izvjeSé¢a 22244466688

I1. Oznaka izvje$éa 24046

Poslodavac "A" isplata place 15. veljace 2024.

II1. Vrsta izvjeséa 1

- stranica B-

1V. Redni broj stranice __ 1/ 1_

12.9. Iznos
2. &ifra 7.1. Obveza 10.0.Ukupni 12.7. Dodatni doprinos za ‘::J‘Z:i::? 132, Izdatak -
opéine/grada 61 Oznaka stjecatelja| 90020 doprinosa |8. Oznaka prvog/zadnjeg | 10. Ukupni sati | neodradent satl | 3 ;¢ iming | 12 Doprinosza | 123, Doprinosza |y, & poings g5 | Mirovinsko osiquranieza | iz | eni doprinos | 13.4. Osobni il s 15 Cma 16.1. Oznaka || 17. Obracunani primitak
S 4. OIB stjecatelja/osiguranika - zaMO zastaz s | mjeseca u osiguranju po |rada prema kojima rada (10.- - mirovinsko zdravstveno o staZ osiguranja koji se - - - obra¢unanog poreza neoporezivog N .
prebivalista osiguranika a8 ‘au rema X . (oporezivi) " 2 zapodljavanje : Ll obraéun doprinosa| ~ za mirovinsko odbitak “ nacina isplate || od nesam. rada (placa)
. povecanim istoj osnovi se radi obracun odradeni sati osiguranje osiguranje racuna s poveéanim > ITOVIn: na dohodak primitka
Iboravista - - za MO na temelju osiguranje
trajanjem rada) trajanjem - 11 STUP N
= generacijske
5 solidarnosti
=
8
-3
- 7.2. Oznaka naina 12.6. Dodatni
sedt RhCHE LT 12.2. Doprinos za doprinos za
3§ N - 6.2. Oznaka umanjenja mmyssecne nepunog radnog 10.1. Razdoblje | 10.2. Razdoblje . 2. Dop 12.4. Doprinos za _ dop: - 12.8. Poseban doprinos za 14.2. 1znos 15.2. Iznos
. Sifra 5. Ime i prezime " osnovice za obratun . . 12. Osnovica za obra¢un mirovinsko o mirovinsko osig. za e 13.5. Porezna 16.2. Iznos za
i Bt s primitka/obveze " vremena ili rada s obraduna obraéuna : Tirour zastitu zdravlja na 1849 9%19. 29 1 origtenje zdravstvene 13.1. lzdatak | 13.3. Dohodak ! obragunanog prireza neoporezivog “
rada N doprinosa za MO na N doprinosa osiguranje - 11 staZ osiguranja koji R osnovica - isplatu
doprinosa - polovicom radnog od do radu Zzadtite u inozemstvu porezu na dohodak primitka
temelju generacijske \remena. STUP se racuna s
solidarnosti poveéanim trajanjem
04839 84618973597 0001 0 3 88 4 500,00 30,00 82,50 0,00 0,00 300,00 55,00 445,00 0,00 0 1 500,00
1
04839 Josip Zorani¢ 0001 1 2 01.01.2024. 31.01.2024. 500,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 445,00 0,00 0,00 0,00 445,00
04839 45612378930 0001 0 3 44 2 250,00 0,00 41,25 0,00 0,00 250,00 12,50 237,50 0,00 0 1 250,00
2.
04839 Goran Tomi¢ 0001 1 2 01.01.2024. 31.01.2024. 250,00 12,50 0,00 0,00 0,00 0,00 237,50 0,00 0,00 0,00 237,50
04839 96385274101 0010 0 3 176 8 1.100,00 150,00 0,00 0,00 0,00 100,00 205,00 560,00 58,63 0 1 1.100,00
3.
04839 Martina Filipi¢ 0001 1 1 01.01.2024. 31.01.2024. 1.100,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 895,00 335,00 0,00 0,00 836,37
04839 79461302851 0001 0 3 176 8 1.100,00 200,00 181,50 0,00 0,00 100,00 200,00 560,00 59,50 0 1 1.100,00
4.
04839 Sanja Peri¢ 0001 1 1 01.01.2024. 31.01.2024. 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 340,00 0,00 0,00 840,50




Primjer 2. Umanjenje mjesecne osnovice temeljem uvida u podatke Porezne uprave

Radnica Irena Martinovic, iz Bjelovara, zaposlena je na nepuno radno vrijeme kod tri poslodavca ,,B“ (3
sata), ,C“ (3 sata) i ,J“ (2 sata), nema uzdrZavanih clanova, osobni odbitak koristi u cijelosti kod
poslodavca ,B“ osiguranik je MO Il. stupa. Radnica je dala izjavu svim poslodavcima da im nece
dostavljati izjave o visini bruto place te da u tom slucaju poslodavci koriste podatke o iznosu umanjenja
mjesecne osnovice prema podacima Porezne uprave za prethodni mjesec. Porezna uprava ce svakom
poslodavcu dati podatak o iznosu umanjenja mjesecne osnovice koji on moZe koristiti pri obra¢unu bruto
place za sijecanj 2024. koja se isplacuje u veljaci 2024. za tu radnicu. I1znos umanjenja je utvrden na
temelju podataka o visini bruto placa za prethodni mjesec (prosinac 2023.) koje su u ukupnom iznosu bile
niZe od 1.300,00 eura.

R/

#* Obracun plaée za sije¢anj 2024. koja se isplacuje u veljaci po svakom poslodavcu:

Naziv poslodavca | Datum isplate plaée lznos bruto lznos umanjenja mjesecne
place (EUR) osnovice (podaci PU u EUR)
,B“ 6.2.2024. 500,00 20,84
,C“ 8.2.2024. 600,00 16,67
NE 12.2.2024. 300,00 12,50
UKUPNO 1.400,00 50,01

Kada poslodavac koristi umanjenje mjesecne osnovice temeljem podataka Porezne uprave (prema
ukupnim bruto pla¢ama isplacenima u prethodnom mjesecu (prosinac 2023. godine)) iznos umanjenja
mjesecne osnovice za radnicu za sijecanj 2024. godine smatra se konacnim. Stoga ¢e radnica imati pravo
na umanjenje mjesecne osnovice prilikom obracuna i isplate place za sijecanj 2024. bez obzira sto joj
bruto placa za taj mjesec iznosi 1.400,00 eura jer se umanjenje utvrduje temeljem podataka proslog
mjeseca (prosinca 2023.) kada je radnica imala iznos ukupnih mjesecnih bruto placa manji od 1.300,00
eura.

- oni | Iznos u EUR |
.br. is
i e L. Lo ]
1. Mjesecna bruto placa 500,00 600,00 300,00
2. Mjesecna osnovica za obracun doprinosa 500,00 600,00 300,00
3. Iznos umanjenja mjesecne osnovice za MO |. stup 20,84 16,67 12,50
4, Mjeseéna osnovica za MO |. stup (R.br. 2. —R.br. 3.) 479,16 583,33 287,50
DOPRINOS 1Z PLACE
5 Doprinos za MO I. stup (R.br. 4. * 15%) 71,87 87,50 43,13
6. Doprinos za MO II. stup (R.br. 2. * 5%) 25,00 30,00 15,00
7. Ukupno doprinosi za MO (R.br. 5. + R.br. 6.) 96,87 117,50 58,13
8 Dohodak (R.br. 1. —R.br. 7.) 403,13 482,50 241,87
9. Osobni odbitak 403,13 0,00 0,00
10. Porezna osnovica (R.br. 8. —R.br. 9.) 0,00 482,50 241,87
11. Porez Grad Bjelovar (R.br. 10. * 18%) 0,00 86,85 43,54
12. Neto plaéa (R.br. 8. —R.br. 11.) 403,13 395,65 198,33
DOPRINOS NA PLACU
13. Doprinos za ZO (R.br. 2. * 16,5%) 82,50 99,00 49,50

Radnica iz navedenog primjera ostvarit ¢e prava iz mirovinskog osiguranja bez obzira na manje placene
doprinose za mirovinsko osiguranje odnosno ostvarit ¢e prava iz mirovinskog osiguranja kao da su
doprinosi placeni prema isplacenoj bruto placi.

Primjer 2. umanjenja mjesec¢ne osnovice na JOPPD obrascu



https://www.porezna-uprava.hr/Dokumenti%20vijesti/JOPPD_Primjer2_umanjenje_osnovice.xlsx

Poslodavac "B" isplata place 6. veljace 2024.

- stranica B-
1. OIB podnositelja izvjeSéa 22244466688 1I1. Oznaka izvje§éa 24037 111 Vrsta izvje§éa 1 1V. Redni broj stranice __ 1/ 1_
12.9. Iznos
2. &ifra 7.1. Obveza 10.0.Ukupni 12.7. Dodatni doprinos za ur:;:?;z?: 13.2. lzdatak -
opéine/grada 161 Oznaka stjecatelja/| 900309 doprinasa (8. Oznaka prvog/zadnjeg | 10. Ukupni sati | neodradenisati |y ;e ity | 124 Doprinos za | 123, Doprinosza |, o pyopyns g [ MiroVinsko osiguranieza | o e 7o | iagen doprinos|  13.4. Osobni il (e B, earn 16.1. Oznaka || 17. Obracunani primitak
. 4. OIB stjecatelja/osiguranika - zaMO zastazs | mjeseca u osiguranju po |rada prema kojima rada (10.- . mirovinsko zdravstveno . - staZ osiguranja koji se - N _ obratunanog poreza neoporezivog B .
prebivalista osiguranika : a - . (oporezivi) « 4 zaposljavanje | N obracun doprinosa| ~ za mirovinsko odbitak N nacina isplate || od nesam. rada (placa)
p povedanim istoj osnovi se radi obracun odradeni sati osiguranje osiguranje racuna s povedanim > IrOVIrS na dohodak primitka
/Iboravista P — za MO na temelju osiguranje
trajanjem rada) trajanjem - 11 STUP -
= generacijske
5 solidarnosti
=
8
<
=
7.2. Oznaka nacina 9. Oznaka punog/ 12.6. Dodatni
3. & 6.2. Oznaka DRSS RSt nepunog radnog 10.1. Razdoblje | 10.2. Razdoblje . N 22 Dopnnos 2 12.4. Doprinos za dqpnnos @ 12.8. Poseban doprinos za 14.2. I1znos 15.2. I1znos
. Sifra 5. Ime i prezime - osnovice za obradun P~ N N 12. Osnovica za obracun mirovinsko . " ‘mirovinsko osig. za " 13.5. Porezna N 16.2. Iznos za
; e uapman primitka/obveze N vremena ili rada s obraéuna obraduna ¢ v zastitu zdravija na 19K O%10. 22 | yriktenje zdravstvene | 13.1. Izdatak | 13.3. Dohodak . obracunanog prireza | neoporezivoy .
rada N doprinosa za MO na N doprinosa osiguranje - 11 staZ osiguranja koji L osnovica P isplatu
doprinosa - - polovicom radnog od do radu . Zzadtite u inozemstvu porezu na dohodak primitka
temelju generacijske romena STUP se raduna s
solidarnosti poveéanim trajanjem
00248 12123344556 0001 0 3 66 3 500,00 71,87 82,50 0,00 0,00 20,84 96,87 403,13 0,00 0 1 500,00
1
00248 Trena Martinovi¢ 0001 2 2 01.01.2024. 31.01.2024. 500,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 403,13 0,00 0,00 0,00 403,13




1. OIB podnositelja izvjeSé¢a 33344455566

I1. Oznaka izvje$éa 24039

Poslodavac "C" isplata place 8. veljace 2024.

III. Vrsta izvjeséa 1

- stranica B-

1V. Redni broj stranice __ 1/ 1_

12.9. Iznos
2. &ifra 7.1. Obveza 10.0.Ukupni 12.7. Dodatni doprinos za ‘:}::‘i::? 132, Izdatak -
opéine/grada 61 Oznaka stiecatelja| 9002Mo doprinosa |8. Oznaka prvog/zadnjeg | 10. Ukupni sati | neodradent satl |y ;¢ imitkg | 12 Doprinosza | 123, Doprinos za |y, & poings g5 | Mirovinsko osiquranieza | iz | eni doprinos | 13.4. Osobni il s 15 Cma 16.1. Oznaka || 17. Obracunani primitak
S 4. OIB stjecatelja/osiguranika - zaMO zastaz s | mjeseca u osiguranju po |rada prema kojima rada (10.- - mirovinsko zdravstveno o staZ osiguranja koji se N - - obra¢unanog poreza neoporezivog N .
prebivalista osiguranika zas o e . . (oporezivi) " @ zapodljavanje . b1 obraéun doprinosa| ~ za mirovinsko odbitak “ nacina isplate || od nesam. rada (placa)
. povecanim istoj osnovi se radi obracun odradeni sati osiguranje osiguranje racuna s poveéanim > Tovin: na dohodak primitka
Iboravista - - za MO na temelju osiguranje
trajanjem rada) trajanjem - 11 STUP N
= generacijske
5 solidarnosti
=
8
-3
- 72, Omakamtina | g 0 12.6. Dodatni
o 6.2 Oznaka  |\manemiamjeselne) o g radnog | 10.1. Razdoblje | 10.2. Razdoblje | 12:2.Doprin0s 28 | ) 4 poprings 7 [ OPHNOSZR {45 0 oocckon doprinos za 142, 1znos 152, 1znos
3. Sifra 5. Ime i prezime " osnovice za obratun . . 12. Osnovica za obra¢un mirovinsko o mirovinsko o e 13.5. Porezna 16.2. Iznos za
i Bt s primitka/obveze N vremena ili rada s obraduna obracuna : Tirour zasitu zdravja na 1S40 9919 29 1 oristenje zdravstvene 13.1. lzdatak | 13.3. Dohodak ! obragunanog prireza neoporezivog “
rada N doprinosa za MO na N doprinosa osiguranje - 11 staZ osiguranja koji R osnovica - isplatu
doprinosa - polovicom radnog od do radu Zzadtite u inozemstvu porezu na dohodak primitka
temelju generacijske pom—— STUP se raduna s
solidarnosti poveéanim trajanjem
00248 12123344556 0001 0 3 66 3 600,00 87,50 99,00 0,00 0,00 16,67 117,50 0,00 86,85 0 1 600,00
1
00248 Irena Martinovi¢ 0001 2 2 01.01.2024. 31.01.2024. 600,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 482,50 482,50 0,00 0,00 395,65




Poslodavac "J" isplata place 12. veljace 2024.

- stranica B-
1. OIB podnositelja izvjeséa 20242024222 I1. Oznaka izvje¥éa 24043 I1L Vrsta izvje§éa 1 1V. Redni broj stranice _ 1/_1
12.9. Iznos
2. &ifra 7.1. Obveza 10.0.Ukupni 12.7. Dodatni doprinos za ur:;:?;z?: 13.2. Izdatak -
opéine/grada 161 Oznaka stjecatelja/| 900309 doprinosa (8. Oznaka prvog/zadnjeg 10. Ukupni sati | neodradenisati |y ;e g | 121 Doprinos za | 123, Doprinosza |y, o pyopyns g [ MiroVinsko osiguranieza | o e 7o | iagen doprinos|  13.4. Osobni il (e B, earn 16.1. Oznaka || 17. Obracunani primitak
. 4. OIB stjecatelja/osiguranika - zaMO zastazs | mjeseca u osiguranju po |rada prema kojima rada (10.- . mirovinsko zdravstveno . - staZ osiguranja koji se - N ~ obratunanog poreza neoporezivog B .
prebivalista osiguranika : a . (oporezivi) « 4 zaposljavanje | N obracun doprinosa| ~ za mirovinsko odbitak N nacina isplate || od nesam. rada (placa)
e povedanim istoj osnovi se radi obracun odradeni sati osiguranje osiguranje racuna s povedanim |2 08 S0 L e na dohodak primitka
trajanjem rada) trajanjem - 11 STUP -
= generacijske
5 solidarnosti
=
8
<
=
7.2. Oznaka naina 12.6. Dodatni
sed O EATA NI 12.2. Doprinos za doprinos za
N 6.2. Oznaka umanjenja mieseene| - ponog radnog 10.1. Razdoblje | 10.2. Razdoblje . ; -2. Do 12.4. Doprinos za op 12.8. Poseban doprinos za 14.2. 1zn0s 15.2. 1znos
. Sifra 5. Ime i prezime - osnovice za obratun o N N 12. Osnovica za obradun mirovinsko . " mirovinsko osig. za " 13.5. Porezna N . 16.2. Iznos za
; e uapman primitka/obveze N vremena ili rada s obraéuna obraduna ¢ v zastitu zdravija na 15K O%10. 22 | yritenje zdravstvene |  13.1. Izdatak | 13.3. Dohodak . obracunanog prireza | neoporezivog .
rada N doprinosa za MO na N doprinosa osiguranje - 11 staZ osiguranja koji L osnovica P isplatu
doprinosa - - polovicom radnog od do radu . Zzadtite u inozemstvu porezu na dohodak primitka
temelju generacijske romena STUP se raduna s
solidarnosti poveéanim trajanjem
00248 12123344556 0001 0 3 44 2 300,00 43,13 49,50 0,00 0,00 12,50 58,13 0,00 43,54 0 1 300,00
1
00248 Trena Martinovi¢ 0001 2 2 01.01.2024. 31.01.2024. 300,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 241,87 241,87 0,00 0,00 198,33




Primjer 3. Umanjenje mjesecne osnovice — izjava radnika

Poslodavac ,,M*“ obracunava i isplacuje bruto placu za sijeCanj 2024. dana 14. veljace 2024. za sljedece
radnike:

» Martin Hlapié, iz Bjelovara, zaposlen na nepuno radno vrijeme (4 sata), bruto placa za sijecanj

2024. iznosi 750,00 eura koja se isplacuje u dva dijela i to prvi dio 1. veljace 2024. u iznosu 500,00
eura, a drugi dio 14. veljace 2024. u predvidenom iznosu 250,00 eura, nema uzdrZavanog ¢lana,
osiguranik samo MO I. stup.
Bududi da se radnik u toku mjeseca sije¢nja zaposlio kod drugog poslodavca, zatraZio je podatak
0 iznosu bruto place od svakog poslodavca i dostavio je izjavu o visini ukupne bruto place svim
poslodavcima. Poslodavac ,,M* temeljem izjave radnika o iznosu ukupne bruto place primjenom
linearnog modela treba izracunati ukupan iznos umanjenja mjesecne osnovice.

Obracun umanjenja mjesecne osnovice pri isplati prvog dijela place:

Poslodavac ,,M“ iznos bruto place 750,00 EUR
Izjava radnika o ukupnoj bruto placi -> 1.050,00 EUR

Udio place poslodavca u ukupnoj bruto placi koja se isplacuje za sijeCanj 2024.:
Poslodavac ,,M*“ (750,00 / 1.050,00) * 100 = 71,43 %
Obracun umanjenja - > 0,5 * (1.300,00 — 1.050,00) = 125,00 EUR

Ukupan iznos prava na umanjenje Poslodavca ,,M*
= ukupan iznos umanjenja * udio place poslodavca ,,M*“ u ukupnoj bruto placi
=125,00 * 71,43% = 89,29 EUR

Poslodavac ,,M*“ radniku isplacuje drugi dio place 14.2.2024. ali umjesto predvidenog iznosa od 250,00
eura isplacuje drugi dio place u iznosu 300,00 eura. Buduci da se mijenja ukupan iznos bruto place s
750,00 na 800,00 eura, Poslodavac ,,M*“ mora ponovo obracunati odnosno napraviti novi obracun iznosa
umanjenja mjesecne osnovice, udio bruto place u ukupnoj bruto placi te ako je za radnika koristio iznos
umanjenja mjesecne osnovice visi od propisanog iznosa treba uvecati prilikom isplate iznos mjesecne
osnovice za obra¢un MO I. stup za iznos prekoracenog umanjenja.

Novi obra¢un umanjenja mjesecne osnovice pri isplati drugog dijela place:

Poslodavac ,M* iznos bruto place 800,00 EUR
Izjava radnika o ukupnoj bruto placi -> 1.100,00 EUR

Udio place poslodavca u ukupnoj bruto placi koja se isplacuje za sijeCanj 2024.:
Poslodavac ,,M*“ (800,00 / 1.100,00) * 100 = 72,73 %
Obracun umanjenja - > 0,5 * (1.300,00 — 1.100,00) = 100,00 EUR

Ukupan iznos prava na umanjenje Poslodavca ,,M*
= ukupan iznos umanjenja * udio place poslodavca ,,M*“ u ukupnoj bruto placi
=100,00 * 72,73% = 72,73 EUR

Prilikom prvog dijela isplate place poslodavac je koristio umanjenje u iznosu 89,29 eura, a nakon Sto je
pri drugoj isplati utvrden visi iznos ukupne bruto place ima pravo koristiti umanjenje u iznosu 72,73 eura.
Razlika u iznosu 16,56 eura predstavlja iznos umanjenja mjesecne osnovice koji se koristio iznad




propisanog iznosa. Stoga, poslodavac ,M“ s obzirom da je pogresno procijenio iznos drugog dijela bruto
place, prilikom isplate te place povecava osnovicu za obracun doprinosa za mirovinsko osiguranje za
iznos vise iskoriStenog umanjenja mjesecne osnovice. Mjesecna osnovica za obracun doprinosa za MO |.
stup uvecava se za 16,56 eura te ukupno iznosi 316,56 eura (300,00 + 16,56).

| Martin Hlapi¢
R.br. Opis Isplata Isplata
1.2.2024. || 14.2.2024.
1. Mjesecna bruto plaéa 500,00 300,00
2. Mjesecna osnovica za obra¢un doprinosa 500,00 300,00
3. Iznos umanjenja mjesecne osnovice za MO |. stup 89,29 -16,56
4, Mjeseéna osnovica za MO I. stup (R.br. 2. —R.br. 3.) 410,71 316,56
DOPRINOS 1Z PLACE
5 Doprinos za MO . stup (R.br. 4. * 20% ili 15%) 82,14 63,31
6. Doprinos za MO II. stup (R.br. 2. * 5%) 0,00 0,00
7. Ukupno doprinosi za MO (R.br. 5. + R.br. 6.) 82,14 63,31
8 Dohodak (R.br. 1. —R.br. 7.) 417,86 236,69
9. Osobni odbitak 417,86 142,14
10. Porezna osnovica (R.br. 8. —R.br. 9.) 0,00 94,55
11. Porez Opcina Lekenik (R.br. 10. * 20%) - -
Porez Grad Bjelovar (R.br. 10. * 18%) 0,00 17,02
12. Neto placda (R.br. 8. —R.br. 11.) 417,86 219,67
DOPRINOS NA PLACU
13. Doprinos za ZO (R.br. 2. * 16,5%) 82,50 49,50

Radnik iz navedenog primjera ostvarit ¢e prava iz mirovinskog osiguranja bez obzira na manje placene
doprinose za mirovinsko osiguranje odnosno ostvarit e prava iz mirovinskog osiguranja kao da su
doprinosi placeni prema isplacenoj bruto placi.

Primjer 3. umanjenja mjesecne osnovice na JOPPD obrascu



https://www.porezna-uprava.hr/Dokumenti%20vijesti/JOPPD_Primjer3_umanjenje_osnovice.xlsx

Poslodavac "M" isplata placde 1. veljace 2024.

- stranica B-
1. OIB podnositelja izvjeSéa 77788899966 1I1. Oznaka izvjeséa 24032 I1L. Vrsta izvje§éa 1 1V. Redni broj stranice __ 1/ 1_
12.9. Iznos
2. &ifra 7.1. Obveza 10.0.Ukupni 12.7. Dodatni doprinos za ur:;:?;z?: 13.2. Izdatak -
opéine/grada 161 Oznaka stjecatelja/| 900309 doprinosa (8. Oznaka prvog/zadnjeg 10. Ukupni sati | neodradenisati |y ;e g | 121 Doprinos za | 123, Doprinosza |y, o pyopyns g [ MiroVinsko osiguranieza | o e 7o | iagen doprinos|  13.4. Osobni il (e B, earn 16.1. Oznaka || 17. Obracunani primitak
. 4. OIB stjecatelja/osiguranika - zaMO zastazs | mjeseca u osiguranju po |rada prema kojima rada (10.- . mirovinsko zdravstveno . - staZ osiguranja koji se - N ~ obratunanog poreza neoporezivog B .
prebivalista osiguranika : a . (oporezivi) « 4 zaposljavanje | N obracun doprinosa| ~ za mirovinsko odbitak N nacina isplate || od nesam. rada (placa)
e povedanim istoj osnovi se radi obracun odradeni sati osiguranje osiguranje racuna s povedanim |2 08 S0 L e na dohodak primitka
trajanjem rada) trajanjem - 11 STUP -
= generacijske
5 solidarnosti
=
8
<
=
7.2. Oznaka nacina 12.6. Dodatni
sed O EATA NI 12.2. Doprinos za doprinos za
N 6.2. Oznaka umanjenja mieseene| - ponog radnog 10.1. Razdoblje | 10.2. Razdoblje . ; -2. Do 12.4. Doprinos za op 12.8. Poseban doprinos za 14.2. 1zn0s 15.2. 1znos
. Sifra 5. Ime i prezime - osnovice za obradun P~ N - 12. Osnovica za obradun mirovinsko . " mirovinsko osig. za " 13.5. Porezna N . 16.2. Iznos za
; e uapman primitka/obveze N vremena ili rada s obraéuna obraduna ¢ v zastitu zdravija na 15K O%10. 22 | yritenje zdravstvene |  13.1. Izdatak | 13.3. Dohodak . obracunanog prireza | neoporezivog .
rada N doprinosa za MO na N doprinosa osiguranje - 11 staZ osiguranja koji L osnovica P isplatu
doprinosa - - polovicom radnog od do radu . Zzadtite u inozemstvu porezu na dohodak primitka
temelju generacijske romena STUP se raduna s
solidarnosti poveéanim trajanjem
00248 25252525256 0001 0 3 88 4 500,00 82,14 82,50 0,00 0,00 89,29 82,14 417,86 0,00 0 1 500,00
1
00248 Martin Hlapi¢ 0001 3 2 01.01.2024. 31.01.2024. 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 417,86 0,00 0,00 0,00 417,86




Poslodavac "M" isplata place 14. veljace 2024.

- stranica B-

1V. Redni broj stranice __ 1/ 1_

1. OIB pod izvjeSca 77788899966 I1I. Oznaka izvje§éa 24045 III. Vrsta izvjeséa 1
12.9. Iznos
2. &ifra 7.1. Obveza 10.0.Ukupni 12.7. Dodatni doprinos za ‘:}::‘i::? 132, Izdatak -
opéine/grada 61 Oznaka stiecatelja| 9002Mo doprinosa |8. Oznaka prvog/zadnjeg | 10. Ukupni sati | neodradent satl |y ;¢ imitkg | 12 Doprinosza | 123, Doprinos za |y, & poings g5 | Mirovinsko osiquranieza | iz | eni doprinos | 13.4. Osobni il s 15 Cma 16.1. Oznaka || 17. Obracunani primitak
S 4. OIB stjecatelja/osiguranika - zaMO zastaz s | mjeseca u osiguranju po |rada prema kojima rada (10.- - mirovinsko zdravstveno o staZ osiguranja koji se N - - obra¢unanog poreza neoporezivog N .
prebivalista osiguranika zas o e . . (oporezivi) " @ zapodljavanje . b1 obraéun doprinosa| ~ za mirovinsko odbitak “ nacina isplate || od nesam. rada (placa)
. povecanim istoj osnovi se radi obracun odradeni sati osiguranje osiguranje racuna s poveéanim > Tovin: na dohodak primitka
Iboravista - - za MO na temelju osiguranje
trajanjem rada) trajanjem - 11 STUP N
= generacijske
5 solidarnosti
=
8
-3
- 72, Omakamtina | g 0 126 Dodatni
A o 6.2 Oznaka  |\manemiamjeselne) o g radnog | 10.1. Razdoblje | 10.2. Razdoblje | 12:2.Doprin0s 28 | ) 4 poprings 7 [ OPHNOSZR {45 0 oocckon doprinos za 142, 1znos 152, 1znos
. Sifra 5. Ime i prezime " osnovice za obratun . . 12. Osnovica za obra¢un mirovinsko o mirovinsko o e 13.5. Porezna 16.2. Iznos za
i Bt s primitka/obveze N vremena ili rada s obraduna obracuna : Tirour zasitu zdravja na 1S40 9919 29 1 oristenje zdravstvene 13.1. lzdatak | 13.3. Dohodak ! obragunanog prireza neoporezivog “
rada N doprinosa za MO na N doprinosa osiguranje - 11 staZ osiguranja koji R osnovica - isplatu
doprinosa - polovicom radnog od do radu Zzadtite u inozemstvu porezu na dohodak primitka
temelju generacijske \remena. STUP se racuna s
solidarnosti poveéanim trajanjem
00248 25252525256 0001 0 3 88 4 300,00 63,31 49,50 0,00 0,00 -16,56 63,31 142,14 17,02 0 1 300,00
1
00248 Martin Hlapi¢ 0001 3 2 01.01.2024. 31.01.2024. 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 236,69 94,55 0,00 0,00 219,67
P
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